MATIERES LAITIERES

Un bulletin mensuel pour les producteurs laitiers du Nouveau Brunswick.

Dairy Farmers of
| New Brunswick

DANS CE NUMERO Suppression de la limite « 0 »
a la bourse de crédits a
compter du ler mai 2025

On suprimera lalimite « O » a la bourse de crédit de mai 2025, ce
qui permettra aux producteurs de choisir entre acheter ou
vendre, quelle que soit leur position de crédit finale.

Bourses d'études et
emplois d'été

L'agriculture pour

, Par exemple, un producteur qui est dans une position de crédit
Santé mentale P P d P

négative peut décider d'acheter des crédits pour réduire son
solde de crédit vers la limite inférieure, car il prédit que la
production de la ferme devrait étre forte au cours des prochains
Mise 2 J our du marché mois et cet achat fournira une marge de crédit supplémentaire
en sous-production a 'avance. De méme, un producteur dont le
solde créditeur est positif peut décider de vendre des crédits et
de se rapprocher de la position de crédit maximale, car il prédit
que sa production diminuera considérablement au cours des
prochains mois et que cette vente évitera d'avoir a vendre des
crédits plus tard.

Et plus ...
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FRUCHONEN SOURSEDE DATBEO'E%%?EELA PLNB OFFICE 506-432-4330
MARS 2025 EDITS QUOTAS:
$101,13/hlor 16h00 16h00

$22,67/ kg de MG le17 avril 2025 le1mai2025 Ashley Baskin Analyste des politique ~ Ext. 23

SVP soumettez vos Veuillez envoyer vos
MG 4,4602 kg/h, offres sur le portail mises ou offres par

Prot. 3,3692 kg/hl PLNB— courrielau Luke Chase Services aux producteurs ~ Ext. 25
LAS 5,8952 kg/hl www.nbmilk.org guota@nbmilk.org

Steve Michaud Directeur géneral Ext. 22

Veronica McEwen Transports Ext.24

Delaney Lewis Commis de bureau Ext. 26

Mise f‘:l j our du marChé Katie Bleakney Coordonnateur promotion Ext. 27

Les CCL publient une mise a jour mensuelle sur le marché du (IRl ie ey

coté public de leur site Web. Ces rapports sont disponibles
au lien suivant
Les rapports sont disponible au lien: CONSEIL D’ AMINISTRATION
https://www.cdc-ccl.ca/en/2025-market-updates _ .
Vue d'ensemble du rapport de Janvier 2025: i ey chHiRcIdEn e teeoise
e Les prévisions des besoins totaux montrent une Gilbert Matheson 1er Vice  506-434-2357
.croigsaqce’moyenne de 1,3% a 3,0% pour la période de g R 506-435-0651
janvier a décembre 2025
e Les besoins totaux pour la période de 12 mois se Denis Cyr Nord-ouest 506-426-0788
terminant en janvier 2025 ont été supérieurs de 2,86% a eIt R TEY Lo oo IRl ey A LTk
ceux des 12 mois précédents, mais ont diminué de 4,79%
par rapport a décembre 2024.

John Schuttenbeld Fredericton 506-461-9254

e Par rapport a décembre 2024, la consommation John Best Woodstock 506-425-0765
apparente a pliminué pour la cr‘eme, le from_age et le Mike Bouma Nord-est 506-547-5843
beurre, tandis qu'elle a augmenté pour le lait, le yogourt .
et la créme glacée. Aucours de la période de 12 mois se  [IRICERCEEUEILEEY 506-650-9595

terminant en janvier 2025, tous les produits ont connu
une augmentation de la consommation.

e Le quota total a diminué de 4,52% par rapport a MISSION PLNB
décembre 2024 et a augmenté de 3,3% pour la période de
12 mois se terminant en janvier 2025. Représenter les intéréts des producteurs

e Laproduction de P10 a augmenté de 0,82% en décembre ERETIERs BN O = e qe e - 0e
par rapport a novembre 2024. Cela représente une
augmentation de 2,48% pour la période de 12 mois se
terminant en janvier 2025.. durables qui produisent du lait de haute

e Les stocks de beurre ont augmenté de 4 068 tonnes en qualité dans le cadre d’un systéme de
janvier 2025 pour s'établir a 36 295 tonnes.

quéte d’exploitation de fermes laitieres

gestion de I'offre.

B M [T e
— i I

EVENEMENTS

Réunion du conseil
d’administration du PLNB
le 29 avril, 2025
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Message P5
—journées additionnelles pour 'automne 2025
- conventionnel

Pour répondre a la demande de

] Conventionnel
l'automne, les offices de P5 ont
également convenu d’émettre des mars 2025
journées additionnelles a tous les
producteurs conventionnels pour avril 2025

lautomne 2025 : 1 jour en

septembre, 2 jours en octobre et 1 mai 2025
jour en novembre. Ces journées sont -

non cumulatives. Juin 2025
Le premier objectif des offices de juillet 2025
mise en marché des provinces de P5

est de suivre de pres 'évolution des ao(t 2025

marcheés et de répondre a la
demande de maniére optimale. Les | septembre 2025

offices de mise en marché vont

continuer & s'adapter aux signaux octobre 2025

pour réagir a tout changement des

g 5 novembre 2025
marches, lorsque requis.

Le tableau suivant résume [’émission des décembre 2025

Jjournées additionnelles:

Emplois d'été

DFNB recrutera deux étudiants d'été pour contribuer
aux promotions locales. Les postes a pourvoir sont :
spécialiste marketing, a compter de juin, et spécialiste
d’événements, a compter de juillet. Pour plus de
détails, consultez les descriptions de poste ici :

Lien vers le spécialiste en marketing

Lien vers le spécialiste d’événements

Bourses d'études DFNB 2025

Les Producteurs laitiers du Nouveau-Brunswick offrent leurs
bourses aux éleves de douzieme année de toute la province.
Trois bourses sont offertes pour différents domaines d'études.
Vous trouverez des renseignements, les exigences et les
formulaires de demande concernant la bourse commeémorative
des Producteurs laitiers du Nouveau-Brunswick, la bourse
commeémorative des Producteurs laitiers du Nouveau-
Brunswick et la bourse commémorative George B. Whalen sur
le site web des Producteurs laitiers du Nouveau-Brunswick.

Lien vers les bourses (trouveé en bas de page)

Les demandes de bourses doivent étre déposées avant le
ler mai 2025.

Les restrictions de poids
printanieres sont entrées en
vigueur. Les nouvelles routes
devraient rester jusqu'a la fin du
mois de mai, apres la levée des
restrictions.

FAIT LAITIER ALEATOIRE

' Les trous dans le fromage
suisse sont appelés « yeux » ; s'il
n'y en a pas, on parle de fromage
« aveugle ». [roniquement, ces

« yeux » étaient autrefois
considérés comme un défaut,
mais ils sont aujourd'hui un gage
de qualité!

Lien vers larticle sur ce fait
aléatoire:

https://www.smithsonianmag.co
m/smart-news/scientists-have-
finally-figured-out-why-swiss-
cheese-has-holes-180955450/

CALENDRIER LACTANET

Vous cherchez un calendrier
Lactanet ? Veuillez communiquer
avec le bureau au 506-432-4330
ou avec votre coordonnateur
proAction au 902-890-8348 pour
obtenir le votre des aujourd'hui !

ACHETER ET VENDRE

S’il vous plait envoyer vos
petites annonces a
nbmilk@nbmilk.org



https://www.smithsonianmag.com/smart-news/scientists-have-finally-figured-out-why-swiss-cheese-has-holes-180955450/
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https://www.smithsonianmag.com/smart-news/scientists-have-finally-figured-out-why-swiss-cheese-has-holes-180955450/
https://ca.indeed.com/viewjob?jk=71789ba40cb897e4&from=shareddesktop_copy
https://ca.indeed.com/viewjob?jk=ef4447a129370e48&from=shareddesktop_copy
https://www.dfnbplnb.com/fr/schools
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Messages du P5

Modifications du niveau 2 du paiement des solides non-gras (SNG)

Les offices du P5 ont approuvé un changement dans la référence de prix pour les SNG de niveau 2 :

e Protéine: prix de la classe 4a

e lactose et autres solides : 0,90 $/kg
Les SNG en dessous du ratio de marché (2,00), continueront d’étre payés au prix intra quota de niveau 1
conformément a la politique de paiement.
Le changement de prix entrera en vigueur & compter du 1ler mai 2025 en Ontario et L’lle-du-Prince-Edouard, et &
compter du ler ao(t 2025 au Québec, au Nouveau-Brunswick et en Nouvelle-Ecosse.
Le Comité quota P5 continuera d’évaluer la politique de paiement et de mettre a jour ses parametres si nécessaire, afin
de s’assurer qu’elle rencontre toujours ses objectifs.
Informations générales :
Depuis 2023, la rémunération des SNG compris entre le ratio de marché et le ratio maximum (SNG de niveau 2)
représente 70% du prix mensuel de la classe 4a pour la protéine et de 0,90 $/kg pour le lactose et les autres solides
(0,63%/kg).
Le ratio de production a la ferme a diminué plus rapidement que prévu au cours des 18 derniers mois.
Cela a mené des changements dans le lait écrémé disponible pour servir tous les marchés et une diminution
significative du surplus de lait écrémé. Dans le cadre de l'évaluation annuelle des parametres de la politique de
paiement, la conclusion a été faite que, méme si la rémunération tirée du marché actuel pour tous les SNG en surplus
est toujours plus basse que le prix de la classe 4a, différents facteurs pouvaient motiver un ajustement de la politique
actuelle. La diminution plus rapide qu’anticipée du ratio de production a la ferme générant moins de surplus, la
croissance dans des marchés rentables utilisant des SNG et une meilleure rémunération globale des surplus de SNG,
moins importants en quantité, ont incité les offices du P5 a ajuster le prix de niveau 2.
Les objectifs de la politique de paiement des composants restent de mieux refléter le revenu du marché et les
composants qui contribuent le mieux au rendement, de limiter la croissance du surplus de SNG et de maintenir la
qualité des composants laitiers, tout en visant a assurer une plus grande équité entre les producteurs. Le changement
des prix de niveau 2 augmentera la valeur attribuée aux SNG entre les ratios de marché et maximal.
Informations générales supplémentaires:
Depuis le 1* janvier 2020, le ratio maximal SNG/MG établissant le seuil au-dessus duquel des SNG sont considérés en
excédent a été modifié a 2,30 par les offices de mise en marché du P5.
En 2021, les offices de mise en marché du P5 ont convenu la politique de paiement des composants en vigueur qui
établit deux niveaux de prix, en fonction du ratio SNG/MG (un ratio de marché et un ratio maximum). Par conséquent,
les solides non-gras (SNG) au-dessus du ratio ne sont pas rémunérés.
Depuis le 17 ao(t 2022, le ratio SNG/G maximal éligible au paiement a été modifié de 2,30 a 2,25.
Le ratio SNG/G maximal admissible au paiement a été réduit de 2,25 & 2,20 le 1* février 2023 en Ontario, en Nouvelle-
Ecosse et au Nouveau-Brunswick et le 1* ao(t 2023 au Québec et a U'lle-du-Prince-Edouard. Le 1% ao(it 2023, le P5 a
changé simultanément les références de prix pour le niveau 2.
Les modifications a la politique de paiement des composants effectuées depuis 2020 ont pour objectif de mieux
refléter le revenu du marché et d’assurer une meilleure équité entre les producteurs, dans un contexte de surplus
structurel de SNG sur le marché.

Le scoop des médias sociaux

Nous sommes a la recherche de légendes locales : des producteurs
qui font plus que traire les vaches ! & FEtes-vous bénévole
communautaire, pompier, animateur 4-H, entraineur sportif ou
quelgu'un qui a une passion inattendue pour l'extérieur de l'étable ?
DFNB souhaite mettre en avant de vrais agriculteurs et de vraies
histoires sur ses réseaux sociaux... et cela pourrait étre VOUS!
@ Si vous avez un passe-temps ou un réle unique dans votre
communauté, envoyez un courriel a Michelle Kempton d'ici le 25 avril
2025 a michelle.kempton@dfc-plc.ca. Montrons au Nouveau-
Brunswick les nombreux visages (et talents!) du secteur laitier. Votre
E article ressemblera a ceci ET vous pourrez également conserver
toutes les photos professionnelles!

Retrouvez les Producteurs laitiers du Nouveau-Brunswick sur Facebook et Instagram pour voircomment nous montrons notre engagement envers nos consommateurs,



https://www.facebook.com/dairyfarmersofnb
https://www.tiktok.com/@nb.milk
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ABLEDU /|
TRATION

PARTICIPATION
Le conseil, participant au

programme de leader du PLNB
Julie Vanderlaan et Nancy
Colpitts.

£\

/4 i
PRINCIPALES DISCUSSIONS
ET MOTIONS :

e Ordre du jour approuve avec des
points ajoutés : disponibilité des
quotas, assemblée générale annuelle DATE
du DFNS, assemblée générale annuelle  Le 31 mars 2025 Sussex, NB
de ’ACB, recommandation du comité
quota P5 et mise a jour du PLC. . Rapport du directeur général: A

* Proces-verbal approuve du 25 février o yert la demande d'assistance
2025. financiere du DFNL et les

¢ Modifications approuvées a la politique problémes de capacité des
de paiement du SNG (protéines payées usines du P10.
au prix 4a; LAS 2 0,90 $/kg), en vigueur  Rapport financier: rapport de
le ler ao(t 2025. Les producteurs
seront informés le 2 avril.

e Suppression de la limite zéro “0” a la Réunion de printemps du PLNB:
bourse de crédit (en vigueur a compter  Rreyue de la trousse
du ler mai 2025).

e Arrété modifiée sur le transfert des
quotas quotidiens afin de clarifier les
régles relatives a la propriété de
plusieurs exploitations agricoles.

e Mises ajour approuvées de l'arrété de
la mise en commun du lait des
producteurs, des roles des directeurs,
du code de conduite et du processus
de traitement des motions.

PRESENTATIONS

janvier examiné ; discussion sur
le nouveau systeme SPL.

d’information.

Mise a jour du PLC : Projets en
cours, travail commercial
continu.

Assemblée générale annuelle de
la ACB : faits marquants des 17 et
18 mars

Rapports de production/qualité/
transport/promotions présentés.

L’AGRICULTURE POUR L'AVENIR
ZOE FOURNIER

DVM - College vétérinaire de ['Atlantique

COMMENT AVEZ-VOUS COMMENCE A VOUS IMPLIQUER DANS
L’AGRICULTURE ?

J'ai grandi en montant a cheval dans mon écurie locale, mais je n'ai
jamais été beaucoup en contact avec d'autres animaux d'élevage. En
arrivant a l'AC, j'ai été plongé dans le monde de l'agriculture, j'ai
approfondi ma compréhension des industries de la viande et des
produits laitiers et je suis tombé amoureux des animaux de rente. A
mon arrivée a l'école vétérinaire, je n'avais aucun doute : je voulais
devenir vétérinaire spécialisé dans les grands animaux et travailler
aux cotés des producteurs du Nouveau-Brunswick.

AVEZ-VOUS UNE PARTIE PREFEREE DE L’ AGRICULTURE OU DE L'ELEVAGE ?

J'aime les gens. J'ai la chance de travailler avec des producteurs
fantastiques et je me considere incroyablement chanceux.

REGLEMENT D’APPLICATION

DE LA LOISURLES
PRODUITS NATURELS

Plans de construction, d’extension,
de modification, d’installation ou de
remplacement
50(1)Les plans de construction,
d’agrandissement ou de modification
d’une ferme laitiére, y compris une
étable laitiere, une salle de traite ou
une laiterie, doivent étre soumis a
'approbation de la Commission ou
d’uninspecteur avant que les travaux
ne soient entrepris. 50(2)Plans pour
linstallation.

http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19//

LAIT DE QUALITE

Des tests supplémentaires sont
disponibles aupres de RPC. Veuillez
contacter RPC directement par
courriel dairy.rpc@rpc.ca
Ou 506-452-1212
Les camionneurs sont licencié pour

évaluer le lait. Ils ne refuse de ramasser le

lait selon les réglements. Une fois votre
lait est refusé, vous étes requis de le jeté

et de corrige le probléeme qui a contribué
au refus et de nettoyer le réservoir avant

d’ajouter la prochaine traite.
Les producteurs sontinvités a

communiquer avec lesinspecteurs de la
santé publique pour obtenir de l'aide afin

de déterminer les causes de ce rejet.

FONDS DE PENALITE

Financement proactif : Les
producteurs avisés de la deuxiéme
infraction ou d’une infraction
subséquente a la qualité du lait,
avant l'imposition d’'une pénalite,
sont autorisés a compenser, une fois
par année, le colt d’une visite d’'un
technicien de la qualité du laitaun
maximum de 1000 $. Les
producteurs peuvent présenter une
demande de financement en
transmettant les factures payées au
bureau du PLNB.



http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
http://laws.gnb.ca/en/ShowTdm/cr/2010-19/
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L'agriculture pour la santé mentale : cultiver le bien-étre

mental en six étapes simples

Le troisieme d'une série en trois parties
de John Fletcher

Nous en sommes maintenant aux deux derniers
piliers du modele FARMER de santé mentale :
lexercice et la résistance.

Allons droit au but.

Pilier # 5 : L'exercice physique.

Nous vivons une vie incroyablement sédentaire, ce
qui nuit a notre santé mentale et a notre bien-étre.
Nous sommes une espéce en mouvement, et notre
santé mentale se détériore lorsque nous ne
bougeons pas suffisamment. La bonne nouvelle,
c'est que la solution est simple : bouger. Les
recherches montrent que le type d'exercice
physique importe peu ; ce qui compte, c'est que
notre corps bouge régulierement.

Alors, que pouvons-nous faire ?

1. Passé

Pensez a un exercice que vous aimiez pratiquer
autrefois et que vous pourriez reprendre. Par
exemple, jaimais beaucoup le VTT. Je compte m’y
remettre cet été.

2. Présentez-vous

Pensez a un exercice que vous pratiquez
actuellement. La régularité est essentielle pour
maintenir une bonne santé mentale.
Personnellement, je marche depuis des années et
je compte bien continuer a le faire.

3. Futur

Pensez a un exercice que vous avez toujours voulu
essayer, mais que vous n'avez jamais eu le temps
de faire. Par exemple, j'ai toujours voulu essayer le
stand-up paddle et je compte m'y essayer cet été.

*L'agriculture est une profession physiquement active,
ce qui est formidable. Cependant, a l'instar du pilier de
Mere Nature, le temps passé a faire de l'exercice a la
ferme peut étre associé au stress du travail. Pour
optimiser votre investissement, il est recommandé de
consacrer chaque semaine du temps a des activités
non liées a la ferme. Par exemple, une promenade en
soirée pour se détendre, de la musculation dans une
salle de sport locale ou un cours de fitness.*

Pilier # 6 : la résistance

Nous vivons dans un monde de plus en plus
automatisé, et méme si les avantages sont
nombreux, cette qutomatisation croissante
entraine également de nombreux colts

John Fletcher est un thérapeute en counseling, un éducateur et un petit agriculteur basé a Miramichi, au
Nouveau-Brunswick. Combinant son amour pour la nature et l'agriculture avec son expertise professionnelle,
John dirige Four Seasons de Fletcher en offrant des services de santé mentale innovants tels que la
psychothérapie assistée par la nature et les animaux, des excursions en santé mentale, des ateliers, des
conférences publiques et des conseils. Pour de plus amples renseignements, visitez le site Web de John :

www.johnbfletcher.com

confort. Nous avons survécu a des épidémies, des
sécheresses et des famines en vivant dans des abris
rudimentaires et en étant chassés par de grands
prédateurs. Nous sommes une espece naturellement
courageuse et résiliente. Mais nous devons lutter contre
ce « géne du confort », car la situation est devenue trés
déséquilibrée et réduit notre tolérance au stress et notre
résilience.

Alors, que pouvons-nous faire ?

1. Uexercice de résistance physique

C’est important, mais la thérapie par le froid et le chaud
sont des moyens populaires pour obtenir une résistance
physique saine.

2. Résistance intellectuelle

Apprendre une nouvelle compétence, lire ou écrire, et
jouer a des jeux cérébraux comme les mots croisés et le
Sudoku sont d’excellents moyens d’exploiter une
certaine résistance intellectuelle.

3. Résistance émotionnelle

Beaucoup d'entre nous fuient les émotions fortes
comme la peste, ce qui fonctionne bien a court terme,
mais cause de nombreux problémes a long terme. Il faut
se pencher sur ces émotions lourdes et vulnérables et
les laisser suivre leur cours. Une excellente astuce est la
technique « nommer pour apprivoiser ». Lorsqu'une
émotion forte remonte a la surface, nommez-la et
accueillez-la au lieu de l'éviter ou de la refouler.
Ressentez ces émotions. Certes, cela peut étre assez
inconfortable a court terme, mais c'est incroyablement
bénéfique a long terme.

Voila, les amis, les six piliers universels de la santé
mentale : l'alimentation, les attachements, le repos, la
nature, l'exercice et la résistance. Mettez tout cela
ensemble et vous obtenez FARMER.

Pour conclure, je citerai un agriculteur avisé que je
connais : « Si vous voulez des résultats profonds dans
Uagriculture (et dans la vie), faites les choses simples
extraordinairement bien. » N’est-ce pas la vérité !

Je parie que si vous donnez la priorité a ces six piliers,
vous serez sur la bonne voie pour obtenir et maintenir
une bonne santé mentale.

Joyeuse agriculture,
John B. Fletcher
L'agriculteur thérapeutique



https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.johnbfletcher.com%2F&data=05%7C02%7Ckatie.bleakney%40nbmilk.org%7C0a0aca1a1fab47df2eb108dd477da67e%7C35e18269797e4d3c805b9a47d69c572a%7C0%7C0%7C638745327347281616%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FBsjTzk1VT8ygsesOeaMWHu6gA0p5TvSXYN4GaWic7Q%3D&reserved=0
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Quota Exchange Results 4 Apr 2025

DAILY KGS QUOTA EXCHANGE

Price KGs BF
Per KG Mo of Cumulative Offered Cumulative

Cumulative Sales Kgs BF
Less Cumulative Offered to Cumulative Mo of

Butterfat Sellers Sellers For Sale Sales Cumulative Purch Purchases Purchase Bidders Bidders
o24,000.00 ] 0 0.00 0.00 -502.70 602.70 BO2.70 53 53
Clearing Price Per Daily Kg of Butterfat No Clearing Price
KGs Offered to Purchase 602.70
KGs Offered to Sell 0.00
KGs Sold 0.00
KG MG par jour produit contre quota
21000+ —
- ‘v_,-“' K
205007 P N n
320000 I e Quota quotidien
19500 1o~ =Semoem oo Ml T . v
19000 - V/ -------------------------------- Production inter-quota
18500

Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec
Mois

Jan Feb Mar

COIN QUOTA

Les soumissions et les offres a la bourse de quota:

Avant 16h:00 du 1er jour ouvrables du mois sur des formulaires
fournis par U'Office y compris une confirmation de fonds de votre
établissement préteur. Les producteurs ne pourront pas
combiner le montant qui leur est dd sur leur état de compte avec
la confirmation des fonds d’un établissement financier pour faire
une mise équivalant au total des montants combinés. Les mises et
les offres qui dépassent 24 000 $ ne seront pas acceptées. Les
producteurs qui vendent tout leur quota a la bourse devront
verser un dépot de garantie de 1 000 $, qui leur sera retourné 30
jours apres la date d’entrée en vigueur du transfert.

Politique sur les quotas minimums

L’Office cessera de ramasser le lait des producteurs un mois apres
que leur montant de quota quotidien tombe en dessous de dix
(10) kilos de quota quotidien.

La pénalité pour hors quota de 20 $/hl est en vigueur.

ARRETE SUR LE TRANSFERT DE QUOTAS
QUOTIDIENS

Les producteurs doivent payer a 'Office le
PBVQ pour le quota quotidien ainsi achete le
ou avant midi du 20ieme jour du mois ou
avant midi du premier jour ouvrable qui suit si
le 20ieéme jour tombe sur un jour de congé ou
sur le week-end. Le paiement regu par la suite
est assujetti a une pénalité de 2 % appliquée
sur la valeur du quota quotidien acheté et
déduit de la paie du producteur. Il sera
également interdit au producteur d’acheter
du quota sur la bourse du mois suivant. Si le
paiement n’est pas recu avant le dernier jour
ouvrable du mois, ce quota acheté sera
révoqué et mis en vente a 'échange du mois
suivant. Toutes les pertes subies lors de la
revente du quota révoqué seront imputées
au producteur ainsi qu’une pénalité
supplémentaire de 2 %
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Credits

Position de jour de credit

4
T [

%)

*;_:'; Moy. N-B

= ®

Moy. P5

Mais Avr Mai Jui Jul Aol Sep Oct MNov Déc Jan Fév Mar
Jours incitatifs émis. 1.06 0.18 0.18 0.11 2.18 317 317 217 019 0.13 014 0.18
Jours incitatifs utilisés 072 0.13 0.16 0.11 0.83 1.26 1.64 1.39 0.19 0.13 014 017
Jours au-de-dessus du quota 019 012 0.07 0.02 0.01 0.00 0.00 0.00 0.02 0.44 0.34 D.22
Jours perdus -0.28 -0.20 -0.18 0.23 -0.36 -0.48 -0.30 -0.24 -0.37 -0.19 -0.08 -0.06
Jours échangeés 1.28 1.24 1.15 1.02 0.72 0.64 1.19 1.18 1.04 1.25 1.14 1.08
Prix de vente de la BC $12.00 ) $13.50 | $12.50 | $11.00 $5.00 £2.76 $4.00 $6.00 £8.06 0 $12.53 | $17.01 | £20.00

Revenus par hl de lait normalisé [ |

$96.00
r Prix moyen mensuel du N-B
$94.00 -_ .
< $92.UD—‘ Prix moyen de 12 mois du N.-B.
% $90.00- -
$88.00 += Collt de production
r =
38600 b May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Jan Feb M:
pr May Jun Jul Aug ehl?lois ov Lec Jan re ar Prix moyen mensuel du P10
Mois Avr Mai Jui Jul Aol Sep Oct MNowv Déc Jan Fév Mar
SNG ratio du marché $/kg $1.78) $1.76 | $1.84| $1.88) $1.94 $205| $220| $e232) $242 ) $242| $230) $2.05

Un hl normalisé contient 3.60 kg I'hl de MG, 3.23 kg I'hl de PT and 5.69 kg I'hl de LAS

Bourse de crédits Mars 2025 20.00%/ KG
21261 de 22 527 kgs offre ont été acheter

COIN CREDIT

La bourse de credits Les producteurs qui depassent O jours de credits peuvent acheter
Avant 16h:00 le 2éme jours ouvrables aprés le  des crédits. Les producteurs qui ont moins que O jours de crédits
15 du mois sur des formulaires fournis par peuvent vendre des crédits.

L'Office. Les résultats seront disponible le Les kilo que vous pouvez vendre ou acheter a la prochaine bourse
4ieme jour ouvrable qui suit le 15. Les sont disponible a travers votre compte du portail. Le portail vous

producteurs qui quittent l'industrie pourront  permettra aussi de soumettre votre mise ou offre.

vendre ou acheter des crédits un mois suivant

la date de leur vente. Si vous ne recevez pas le 1er Mai, 2025 on enlévera la limite de O jours vous permettant
votre état de compte a temps pour voir votre | d’acheter ou de vendre quelque soit votre positions de crédits.
situation de crédit, téléphonez au bureau, et
nous vous l'enverrons par courriel ou
télécopieur.

Plus tard, les producteurs qui subissent une pénalité pour la qualité
du lait verront le pourcentage de crédits qu’ils peuvent acheter
diminuer pour un nombre de mois. On avisera les producteurs 2
mois avant la mise en oeuvre de cette politique.
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Pool domestique du N.-B.
Man_:hé MGKg| MG $ikg MG $ PT Kg PT $/kg PTS LAS Kg| LASS/kg LAS $
marginal
Mars 2025 4257 -$2.7327 ($11,634) 3,146 -$1.9107 ($6,010) 5,533 -$.3917 ($2,167)
Année laitiere] 27914 -$2.7327 ($76.,280) 20,782 -$1.9107 ($39,708) 36,608 -$.3917 ($14,339)
SNG > 2.20
Mars 2025 1,834 $.0000 g0 3,315 $.0000 g0
Année laitiére 26,393 $.0000 %0 48,523 $.0000 30
SNG 2.00<>2.20
Mars 2025 19,093 $2.0527 $39,191 34,115 $.6300 $21,492
Année laitiere] 248,630 $2.0497 $509,624| 446,871 $.6300 $281,529
Marché domestique
Mars 2025 622,497 | $13.654B| $B8,500,069 449,372 | $10.7882 $4,847919| 785474 $.9000 $706,926
Année laitigre| 7,243,836| $13.9673| $101,176,961 5,209,362 £10.8071 $56,298,204| 9,173,359 $.9000 $8,256,023
Production et paiement
Revenu SHL MG § PT$ LAS § Totale §
Mars 2025 $101.13 $8,488,435 $4,881,100 $726,251 $14,095,787
12 Months $101.06| $101,100,681| $56,768,120| $8,523.213 $166,392,014
Deductions Transport Promotion Admin Lab Recherche | Frais totales Totaux
par HL | par kilo de solides totaux par HL Deductions
Mars 2025 $3.80 $.1015 £.0786 $.0085 $.0016 £6.41 $900,810
Année laitigére $3.75 $.1015 $.0772 $.0085 $.0016 $6.30 $10.452,100
Cell. Boite Aprés CBI Camion
Qualité | somatiques de pétri pasteuri. refusé
Mars 2025 160,535 0 0 38 0
Année laitigre 177,530 0 0 45 o
Production & Production Lactose Solides Ratio
Composants Volume MG Protéine et A.S. totaux SNG
Mars 2025 14,052,207 4.4602 3.3692 5.8054 13.7248 20772
12 Months 165,386,216 4.3968 3.3287 5.8683 13.5938 2.0917

Politigue SNG

Valuers actuelles du ratio SNG | Plus value: < 2.00 | Ratio du marché: 2.00<>2.20

| Valeur nul: > 2.20

% de SNG produit par catégorie de paie

C
1907 R ] Valeur nul
aleur nu
@ . - - - 5
2 80 N
2 60 - - - i
2 40- - - - Ratio du marché
20 - - -
o LI | B 33823 NN oo I oot I oo E Plus value
Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec Jan Feb Mar
Mois
SNG/MG: Ratios moyen
Muois Avr Mai Jui Jul Aol Sep Oct Nowv Déc Jan Fév Mar
Plus value 193 194| 195 | 1985 193] 193| 192 193| 193] 193 192 193
Ratio du marché| 210 210 =211 211 241| 210| 208 209| 208 209, 208 209
Valeur nul 225 226 226| 227 227 227| 2831| 225 223 227| 226 228
Provincial 209 212 2143| 214 213 210| 206 206, 2.06| 207| 206 208
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Maritime

Quality Milk

Maritime Quality Milk (MQM)
est un programme de
recherche et de service du
Collége vétérinaire de
UAtlantique, situé a
UUniversit¢ de Ulle-du-
Prince-Edouard a
Charlottetown.
www.milkquality.ca

Lait 2020

LAIT 2020 a pour mission de
répandre le savoir et l'innovation
par son leadership et ses
moyens d'action dans l'optique
d'encourager la croissance
durable de l'industrie laitiere du
Nouveau-Brunswick.

www.milk2020.ca

Co-operators

Assurance Collective

Tarifs de groupe en date de
ler décembre 2024
Couverture individuelle mensuelle :
140,94 $
Couverture familiale mensuelle : 369,74 $

Demandes, taux, inscriptions :
Emily Murphy 506.850.1643
emily.murphy@gotoinsure.ca
David Scott 506.458.1220

1.800.994.5155

10

Conseil de la recherche
et de la productivité du

Nouveau-Brunswick

Le RPC est 'organisme provincial
pour la recherche et la
technologie (RTO) du Nouveau-
Brunswick. Il offre des services
contractuels dans les secteurs de
la R-D et de la technologie dans
ses installations de Fredericton
et de Moncton, au Nouveau-
Brunswick.

506.452.1212

Le Plan de ferme

environnemental

Rejoindre: Likhita Potluri
Téléphone:

506.452.8101
506.259.0020

Courriel:

efp-pfe@fermeNBfarm.ca

Tests de composition

et de microbiologie

Les tests de composition
communiquent avec Jill Hay a
l'adresse suivante :

jilLhay@rpc.ca
Les tests microbiologisologiques

contactent Corrie Maston a
l'adresse suivante :

corrie.maston@rpc.ca

Parage des sabots

Rejoindre:

E. Duivenvoorden
Téléphone:
506.433.1864
ou Peter Jones
Téléphone:
506.866.0531

Spécialiste des

cultures

Contactez Jason Wells
Téléphone:

506.434.2543
Courriel:

Jason.Wells@gnb.ca

Matiere Laitiere
Tout producteur qui souhaite recevoir un exemplaire
du bulletin Matieres Laitieres par la poste tous les

mois doit en faire la demande au bureau de PLNB
par courriel nbmilk@nbmilk.org ou par téléphone au

506 432-4330.

Si vous avez des photos qui pourraient étre
présentées dans de futures affaires de lait s’il vous
plait envoyer un courriel katie.bleakney@nbmilk.org

Tous les réservoirs de lait en vrac devant

Spécialiste

d’exploitation laitiere

Communiquez avec
David Dykstra
Téléphone cellulaire:
506.434.5755
Courriel :
David.Dykstra@gnb.ca

Links

Développement du secteur
de lélevage
https://www2.gnb.ca/
content/gnb/en/contacts/
dept_renderer.137.203310.4
073.ntml#employees

Les prix des veaux
https://www.fpbg.upa.qc.ca/

nfoprix/BovinReforme/
BRInfoPrixHebdo.asp?
Langue=A

Conseil derecherches:
Webinaires gratuits

Sivous avez des inquiétudes au

. , https:
sujet de vos ramassages prévus, Dttps//

étre étalonnés seront coordonnés par le
www.beefresearch.ca/

personnel du PLNB en utilisant les services

Vous pouvez contacter : 0
d’étalonnage des producteurs laitiers de KinZsco Transport: resources/webinars.cfm
I'Ontario (MPO). Si vous prévoyez installer (506) 4352503 Commission Canadienne du
_unnouveau réservoir ou si vous en avez . lait
installé un récemment, veuillez appeler le Transport Fisher : httos://www.cdc-cclgc.ca/

432-4330 afin que votre ferme puisse étre Troy Mason (506) 435-0500

ajoutée a ’horaire. Avant de remplacer votre Centre des nouvelles des

réservoir de lait en vrac rappelez-vous: Les Producteurs laitiers du Nouveau- Producteurs laitiers du
nouveaux réservoirs de 1000 gallons Brunswick : Canada
américains (3780 litres) doivent avoir une Veronica McEwen https://www.dairyfarmers.ca/
sortie minimale de 3 pouces avec une valve (506) 432-0092 news-centre/document-
papillon; Les nouvelles citernes de moins de (anglais seulement) library
1000 doivent avoir une sortie de réservoir Pour toute question sur le AgriStartNB
minimale de 2 pouces avec une vanne transport du lait du PLNB hgt" f‘/a/“'t > anib.cal
papillon; Les réservoirs usagés de toute (506) 432-4330, x24 cor?c%n’éNfc\jA;vrvn .'gp]_bzca
taille doivent avoir une sortie de réservoir (francais). Departments /?LO ndf/
minimale de 2 pouces avec une valve Agriculture/

papillon. FarmingInNewBrunswick-

RoadMapForNewEntrants.pd
1
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ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE 2025

DES PRODUCTEURS LAITIERS DU CANADA I
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ogo Club de I'Excellence
acropur Prix Bien-étre animal

Agropur est fiere de lancer la 6e édition du prix Bien-étre animal du Club de l'Excellence. Ce concours a été
créé afin de reconnaitre les actions concretes et exemplaires en matiere de bien-étre animal mises en place
par les membres d'Agropur. C’est également une occasion de valoriser les initiatives de nos membres,
producteurs laitiers, dans le domaine du développement durable.

Lors de ce concours, les candidatures seront évaluées par un jury composé d’employés d’Agropur et
d’experts en bien-étre animal.

Les candidatures devront démontrer les actions des membres qui :

1. Refletent d'excellentes normes de bien-étre animal
2. Peuvent inspirer les producteurs a reproduire ce modele a leur ferme
3. Projettent une image positive de Uindustrie laitiére aupres des consommateurs

Les finalistes et le Grand champion feront l'objet d’une reconnaissance au sein de notre coopérative pour
leurs succes. De plus, ils seront conviés l'assemblée générale annuelle d'Agropur, ou ils seront honorés
pour le temps et les efforts dévolus au bien-étre animal.

Consulter la section Fermes durables / Club de l'Excellence de 'Extranet de membres pour télécharger le
formulaire et obtenir plus d'informations ou envoyez un courriel a cooperation@agropur.com. Les mises en
candidature doivent étre déposées en lighe avant 16 h (HAE), vendredi 2 mai 2025.
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Prifction

Quel role joue TracélLaitier dans la gestion de l'influenza aviaire hautement
pathogéne (IAHP)?

Tracélaitier est un outil important dans la gestion des éclosions d'influenza aviaire
hautement pathogene (IAHP). DairyTrace permet de suivre rapidement les
déplacements et I'histoire des animaux. Dans le contexte de I'|AHP, qui peut se
propager rapidement et avoir des effets dévastateurs, la capacité de retracer les
origines et les déplacements des animaux potentiellement infectés est essentielle.
Cela aide a identifier la source de l'infection et a prévenir la propagation.

Comment puis-je aider a assurer un suivi rapide des animaux?
Il y a plusieurs facons d'aider :

1. Tenir un inventaire précis des animaux - si vous avez des étiquettes plus
anciennes inutilisées dans votre inventaire, veuillez contacter DairyTrace
pour vous aider a nettoyer l'inventaire

2. Signaler les déménagements

3. Assurez-vous de signaler les emménagements dans les 7 jours

4. Déclarer tous les déces ou éliminations a la ferme dans les 7 jours

Vous avez d'autres questions sur le programme proAction? Assurez-vous
de communiquer avec votre coordonnateur proAction :

Jennifer Dillman Natasha McKillop
DFPEI, DFNL, DFNS Zones 1, 2 et 3 DFNB, DFNS Zones 4,5 et 6
jennifer.dillman@atlanticproaction.org Natasha@atlanticproaction.org

(902) 957-4494 (902) 890-8348


mailto:jennifer.dillman@atlanticproaction.org
mailto:Natasha@atlanticproaction.org
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PRETS POUR UNE
EVENTUELLE GREVE
DE POSTES CANADA?
<.

Faites l'inventaire de vos identifiants TracéLaitier N

et passez votre commande dés maintenant.

A la suite de la gréve de 2024, des négociations sont en cours entre
Postes Canada et son syndicat, et il est fort probable qu'il y ait une
deuxieme greve a partir du 22 mai 2025. Pour se préparer face a ce
risque, il est recommandé aux producteurs laitiers d'avoir

une réserve d'au moins 4 mois d'identifiants, soit assez pour

en avoir jusqua la fin de I'été.

Vous ne savez pas si vous aurez assez de jeux de deux identifiants
ou d'identifiants a boucle unique? Nous vous recommandons d'en
commander maintenant.

Pour vous assurer de recevoir votre livraison avant I'éventuelle gréve :

Commandez vos identifiants TracéLaitier
d’ici la fin avril.

Il existe plusieurs fagons de commander des identifiants :
= Dans votre compte du portail TracéLaitier

= Par le service a la clientéle de TracéLaitier
1-866-558-7223 | identifiants@tracelaitier.ca | par la poste

= Dans votre compte des services Web de Holstein Canada

Si vous résidez au Québec, commandez vos identifiants aupres d’Attestra par l'entremise
de votre compte SimpliTRACE OU par téléphone : 1-866-270-4319 or 1-450-677-1757

Visitez notre site Web pour plus d'information :
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dairytrace.ca/fr/identifiants-tracelaitier/


mailto:identifiants%40tracelaitier.ca?subject=
https://dairytrace.ca/fr/identifiants-tracelaitier/
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